
INFORMACIÓN REQUERIDA PARA EL PORTAL DE

TRANSPARENCIA

MIEMBROS DE LA CORPORACIÓN MUNICIPAL

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de 

transparencia, acceso a la información 

pública y buen gobierno.

Art. 6. 1. Los sujetos comprendidos en el ámbito de aplicación de

este título publicarán información relativa a las funciones que

desarrollan, la normativa que les sea de aplicación así como a su

estructura organizativa. A estos efectos, incluirán un

organigrama actualizado que identifique a los responsables de

los diferentes órganos y su perfil y trayectoria profesional.

NOMBRE Y APELLIDOS: CONCEPCIÓN J. ABARCA CABRERA

FORMACIÓN

- E.G.B. Colegio Público Alfonso X en Torrenueva 

- B.U.P. Instituto Julio Rodríguez en Motril 

- Técnico en Prevención de Riesgos Laborales 

- Curso de Acceso mayores de 25 años UNED

- Curso de Ofimática Laborales impartido por la Delegación de 

Empleo y Desarrollo Tecnológico de la Junta de Andalucía. 

- Curso de Creación de Empresas FOREM - A

- Curso de Incorporación y Mediación de la Empresa Agraria

FOREM-A

- Curso Gestión Básica de Sociedades Laborales impartido por la 

Delegación de Empleo y Desarrollo Tecnológico de la Junta de 

Andalucía. 

TRAYECTORIA PROFESIONAL

1983 – 1989 

Administrativa en Asesoría Jurídica

2007 – 2011 - Coordinadora del Area de Pueblos Anejos del

Ayuntamiento de Motril



OTROS DATOS

Francés nivel medio hablado y leído

Nivel profesional de ofimática 

2023 - actualidad 

Concejala de Anejos, Pesca y Relaciones Institucionales con la

Entidad Autónoma de Carchuna -Calahonda

2011 / 2023 

Presidenta de la Entidad Local Autónoma de Carchuna Calahonda 


