Expediente n°: 1/2024/SESPLE

Registro de entrada n°: -

Procedimiento: Expediente de sesiones de Ayuntamiento Pleno
Asunto: Expediente sesiéon Pleno 02-febrero-2024
Unidad Organica: Secretaria General

EXTRACTO DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DEL DIiA 2 DE

FEBRERO DE 2024.

En la ciudad de Motril y en el Salén de Plenos, siendo las nueve horas y treinta minutos
del dia dos de febrero del afo dos mil veinticuatro, se reunen previa convocatoria al
efecto, los senores que a continuacion se relacionan, al objeto de celebrar sesion

Extraordinaria en primera convocatoria del Pleno de este Ayuntamiento.

ASISTENTES

Luisa Maria Garcia Chamorro
Nicolas José Navarro Diaz

Juan Fernando Hernandez Herrera
M? Inmaculada Torres Alaminos
José Miguel Pefia Lozano
Concepcion Josefa Abarca Cabrera
Daniel Ortega Tovar

Gerardo Romano Ortega
Magdalena Banqueri Forns-Samso
José Vicente Balderas Ruiz
Susana Encarnacién Peha Gomez
M? Flor Almén Fernandez
Francisco Sanchez Cantalejo Lopez
Dalmira Jiménez Guerrero

Jesus Villar Sanchez

M@ Gador Dominguez Segura
Antonio José Escamez Rodriguez

M? de los Angeles Escamez Rodriguez

Juan Daniel Ortega Moreno
Francisco David Martin Alonso

Inmaculada Concepciéon Omiste Fernandez

Luis José Garcia Llorente

Alcaldesa — Grupo PP
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AUSENTES

Daniel Rodriguez Rodriguez Grupo PSOE
Miguel Angel Mufioz Pino Grupo PMAS
M? del Sagrario Martin Pino Grupo AxSI-UA

Todos ellos asistidos por la Secretaria General, Estefania Contreras Salmerén, el
Interventor, Antonio Mufoz Barrios, y la Jefa de Seccién de Secretaria, M? del Carmen
Chica Rodriguez, al objeto de celebrar sesion ordinaria y tratar los asuntos consignados
en el orden del dia circulado al efecto.

Previo al inicio de la sesidn, la Sra. Alcaldesa da lectura a un manifiesto en contra de la
violencia de género, después de lo cual se guarda un minuto de silencio por las mujeres
que han sido asesinadas desde el ultimo Pleno.

ORDEN DEL DiA:

1. Secretaria General.
Numero: 1/2024/SESPLE.

LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA
SESION CELEBRADA POR EL PLENO EL DIA 28 DE NOVIEMBRE DE 2023, N°
15/2023.

Repartida a los miembros del Pleno, el acta de la sesion plenaria celebrada el 28 de
noviembre de 2023, se acuerda, por unanimidad de los veintidés concejales presentes en
la Sala, su aprobacion.

2. Secretaria General.
Numero: 870/2024.

RENUNCIA A LA CONDICION DE CONCEJAL DE D? SAGRARIO MARTIN PINO

Se da cuenta del informe propuesta que suscribe la Secretaria General de este
Ayuntamiento, D? Estefania Contreras Salmeron, a la vista del escrito presentado por D?
M? del Sagrario Martin Pino, con fecha 18 de enero de 2024, por el que comunica su
renuncia al cargo de concejala de este Ayuntamiento, cuyo texto dice:

“‘INFORME-PROPUESTA

PRIMERO. De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 del Reglamento de
Organizaciéon, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, el Concejal, Diputado o miembro de
cualquier Entidad Local, perdera su condicién de tal por las siguientes causas:

— Por decision judicial firme, que anule la eleccion o proclamacion.
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— Por fallecimiento o incapacitacién, declarada esta por decisién judicial firme.

— Por extincién del mandato, al expirar su plazo, sin perjuicio de que continie en sus
funciones solamente para la administracion ordinaria hasta la toma de posesion de sus
sucesores.

— Por renuncia, que debera hacerse efectiva por escrito ante el Pleno de la Corporacién.
— Por incompatibilidad, en los supuestos y condiciones establecidos en la legislaciéon
electoral.

— Por pérdida de la nacionalidad espariola.

SEGUNDO. Segun dispone el articulo 182 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del
Régimen Electoral General, en el caso de fallecimiento, incapacidad o renuncia de un
concejal, el escafno se atribuira al candidato o, en su caso, al suplente de la misma lista a
quien corresponda, atendiendo a su orden de colocacion.

En el caso de que, de acuerdo con el procedimiento anterior, no quedasen posibles
candidatos o suplentes a nombrar, las vacantes seran cubiertas por cualquier ciudadano
mayor de edad que no esté incurso en causa de inelegibilidad.

Estos suplentes seran designados por el partido, coalicion, federacion o agrupacion de
electores cuyos concejales hubiesen de ser sustituidos y se comunicara a la Junta
Electoral correspondiente, a efectos de la expedicidon de la oportuna credencial. En este
caso, no podran ser designadas aquellas personas que habiendo sido candidatos o
suplentes en aquella lista, hubieran renunciado al cargo anteriormente.

En el caso de que el numero de hecho de miembros elegidos en la correspondiente
convocatoria electoral llegase a ser inferior a la mitad del numero legal de miembros de la
corporacién, se constituira una comisién gestora integrada por todos los miembros de la
corporacion que continuen y los ciudadanos que hubiesen sido designados para cubrir las
vacantes, conforme a lo previsto en el parrafo anterior.

Cuando resulte imposible conformar la comision gestora, la Diputacion Provincial o, en su
caso, el érgano competente de la Comunidad Autdbnoma asumira directamente la gestion
ordinaria de la Entidad Local, no pudiendo adoptar acuerdos para los que se requiera una
mayoria cualificada.

TERCERO. Segun dispone la Instruccién de 10 de julio de 2003, de la Junta Electoral
Central, sobre sustitucion de cargos representativos locales (BOE n°® 171, de 18 de julio
de 2003), cuando se presente escrito de renuncia del cargo de concejal, el Pleno de la
entidad local de la que forme parte tomara conocimiento de la misma, remitiendo
certificacion del acuerdo adoptado a la Junta Electoral de Zona, durante el periodo de
mandato de la misma, en orden a las elecciones locales, y a la Junta Electoral Central
una vez concluido el mandato de aquélla, a los efectos de proceder a la sustitucion,
conforme a lo dispuesto en la Ley Organica del Régimen Electoral General, indicando el
nombre de la persona a la que, a juicio de la Corporacion, corresponde cubrir la vacante.

En el supuesto de que la persona llamada a cubrir la vacante renuncie a su vez a ser
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proclamado electo, habra asimismo de remitirse a la Junta Electoral competente el escrito
de renuncia presentado para su toma de conocimiento por ésta y proceder en
consecuencia.

Recibida la certificacion de la Corporacion local de toma de conocimiento del cese en el
cargo representativo local, la Junta Electoral expedira la credencial acreditativa de la
condicion de electo en favor del candidato al que corresponde cubrir la vacante
producida, credencial que se remitira a la Corporacion local de la que aquél forme parte.

La Corporacién local notificara de modo fehaciente al interesado la recepciéon de la
credencial a los efectos establecidos por la normativa de régimen local.

En el supuesto de que, producida una vacante de concejal o cargo electivo local, la
Corporacion correspondiente no tomara conocimiento de la misma, el representante de la
candidatura o del partido afectado podra, pasados diez dias naturales, ponerlo en
conocimiento de la Junta Electoral competente con arreglo a lo previsto en el numero 1,
para, previa audiencia, por cinco dias, de la Corporacion, proceder a expedir la credencial
al candidato que corresponda. Del mismo modo se podra actuar en el caso de que la
Corporacion no remitiera a la Junta Electoral competente la renuncia anticipada de un
candidato llamado a cubrir una vacante.

CUARTO. Consultado el expediente obrante en este Ayuntamiento correspondiente a la
celebracion de las Elecciones Municipales del dia 28 de mayo de 2023, en la Candidatura
presentada por el Partido ANDALUCIA POR Si- Unién Andalucista (UA), en la que estaba
incluida la referida Concejala, que ahora renuncia, se pasa al siguiente candidato/a en
dicha lista.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERO. Tomar conocimiento de la renuncia al cargo de concejal de este
Ayuntamiento formulada por D?. Sagrario Martin Pino.

SEGUNDO. Remitir certificacion del presente acuerdo a la Junta Electoral Central, a fin
de que expida credencial a favor del siguiente en la candidatura presentada por el Partido
ANDALUCIA POR Si-Unién Andalucista (UA) a las elecciones locales celebradas el dia
28 de mayo de 2023, proclamada por la Junta Electoral de Zona de Motril y publicada en
el Boletin Oficial de la Provincia n® 81 de 2 de mayo de 2023.

Todo ello conforme al procedimiento regulado en la Instruccion de 10 de julio de 2003, de
la Junta Electoral Central, sobre sustitucién de cargos representativos locales

TERCERO. Notificar el presente acuerdo a los interesados.”

Los reunidos toman conocimiento de la renuncia al cargo de concejala formulada por D?
M? del Sagrario Martin Pino y, a continuacién, la Sra. Alcaldesa agradece, en nombre de
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la Corporacion, la labor desarrollada por ésta en el desempefio del cargo.

3. Secretaria General.
Numero: 1/2024/SESPLE.

TOMA DE CONOCIMIENTO DE RESOLUCIONES DICTADAS POR LA PRESIDENCIA'Y
AREAS DELEGADAS.

Los reunidos tienen conocimiento de las resoluciones de Presidencia y Areas delegadas
adoptadas desde la ultima sesién plenaria.

4. Intervencion.
Numero: 413/2024.

TOMA DE CONOCIMIENTO INFORME ANUAL MOROSIDAD EJERCICIO 2022.

Se da cuenta de la siguiente propuesta de toma de conocimiento que formula la Sra.
Alcaldesa, D? Luisa M? Garcia Chamorro, en relacion con el informe anual de morosidad
que suscribe el Sr. Interventor de Fondos:

“Siguiendo el mandato establecido en el art 12.2 de la Ley 25/2013, de 27 de diciembre,
de impulso de la factura electronica y creacion del registro contable de facturas en el
Sector Publico, el cual dispone:

“Anualmente, el organo de control interno elaborara un informe en el que evaluara el
cumplimiento de la normativa en materia de morosidad. En el caso de las Entidades
Locales, este informe sera elevado al Pleno.”

Visto el Informe Anual de Morosidad del Ejercicio 2022 emitido con fecha 11 de enero de
2024.

Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

Tomar conocimiento del Informe Anual de Morosidad relativo al Ejercicio 2022 emitido
con fecha 11 de enero de 2024, en virtud del articulo 12.2 de la Ley 25/2013, de 27 de
diciembre, de impulso de la factura electronica y creacién del registro contable de
facturas en el Sector Publico.”

Los reunidos toman conocimiento del citado informe anual.

5. Personal.
Numero: 254/2024.

INFORME TRIMESTRAL ALCALDESA CUMPLIMIENTO NORMATIVA PERSONAL
EVENTUAL ART. 104 BIS LEY 7/1985 (PRIMER TRIMESTRE DE 2024).
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Se da cuenta del siguiente informe propuesta que formula la Sra. Alcaldesa, D? Luisa
M@ Garcia Chamorro, en relacion con el asunto referido en el enunciado:

“PRIMERO.- El articulo 104 bis. Personal eventual de las Entidades Locales, de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local establece en el
apartado 1 unos limites y normas que han de seguirse con las dotaciones de puestos
de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual. Para nuestro municipio el
apartado 1.e) del art. 104 bis dispone que: Los Ayuntamientos de Municipios con
poblacién superior a 50 000 y no superior a 76 000 habitantes podran incluir en sus
plantillas puestos de trabajo de personal eventual por un numero que no podra exceder
de la mitad de concejales de la Corporacién local. Como quiera que el Pleno de
nuestra Corporacion esta compuesto por veinticinco concejales, doce es el numero
maximo de puestos de trabajo que pueden incluirse en la plantilla de personal
eventual.

La plantilla del personal eventual estda compuesta actualmente con una dotacién
de doce efectivos, segun lo dispuesto en el acuerdo adoptado por el Pleno el
29/06/2023 por el que se determina el numero, caracteristicas y retribuciones del
personal eventual, modificado por el mismo 6rgano con fecha 28/11/2023.

SEGUNDO.- El apartado quinto del art. 104 bis dispone que Las Corporaciones locales
publicaran semestralmente en su sede electrénica y en el Boletin Oficial de la
Provincia o, en su caso, de la Comunidad Autbnoma uniprovincial el numero de los
puestos de trabajo reservados a personal eventual.

El numero de puestos reservados a personal eventual correspondiente al primer
semestre de 2024 se encuentra publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada (BOP) de 17/01/2024 y en el tablén de anuncios y edictos electrénico alojado
en la sede electrénica del Ayuntamiento de Motril, sede.motril.es

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local
dispone Articulo 104 bis. Personal eventual de las Entidades Locales

1. Las dotaciones de puestos de trabajo cuya cobertura corresponda a personal eventual
en los Ayuntamientos deberan ajustarse a los siguientes limites y normas: e) Los
Ayuntamientos de Municipios con poblacion superior a 50.000 y no superior a 75.000
habitantes podran incluir en sus plantillas puestos de trabajo de personal eventual por un
numero que no podra exceder de la mitad de concejales de la Corporacion local.

(...)

5. Las Corporaciones locales publicaran semestralmente en su sede electronica y en
el Boletin Oficial de la Provincia o, en su caso, de la Comunidad Auténoma uniprovincial
el numero de los puestos de trabajo reservados a personal eventual.

6. El Presidente de la Entidad Local informara al Pleno con caracter trimestral
del cumplimiento de lo previsto en este articulo.
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Por todo ello, se eleva al Pleno la siguiente propuesta de ACUERDO:

UNICO.- Tomar conocimiento del informe emitido por la Sra. alcaldesa de que el
Ayuntamiento de Motril cumple lo previsto en el articulo 104 bis, personal eventual de las
entidades locales, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local.”

Los reunidos toman conocimiento del citado informe de Alcaldia.

6. Urbanismo.
Numero: 12975/2023.

A.D. ESTUDIO DE DETALLE INSTALACION DE ASCENSOR EN EDIFICIO LUNA AZUL
-CALAHONDA.

Se da cuenta de la propuesta que suscribe D. Antonio José Escamez Rodriguez, Teniente
de Alcalde de Urbanismo, Medio Ambiente y Agricultura, cuyo texto dice:

“Mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha de fecha 13 de noviembre de
2023, se aprobd inicialmente el Estudio de Detalle para la mejora de la accesibilidad del
bloque 1 del conjunto residencial Luna Azul con acceso desde la calle Fragata Cervantes
n°9 de Calahonda, mediante la instalaciéon de un ascensor ocupando parte del dominio
publico municipal, que fue informado favorablemente en su dia por la ELA de Carchuna-
Calahonda para su tramitacion, y

CONSIDERANDO que durante el periodo de exposicion publica a que ha estado
sometido el expediente, mediante la insercién de anuncios en el Boletin Oficial de la
Provincia de 28 de noviembre de 2023 y tablon de anuncios de la sede electronica
municipal, asi como notificado el promotor del referido instrumento de planeamiento, no
consta la presentacion de alegaciones.

CONSIDERANDO que el referido Estudio de Detalle, que cuenta con informe favorable
de la ELA de Carchuna-Calahonda, ha sido redactado en cumplimiento de lo establecido
en la Norma 169 del PGOU vigente (Supuesto excepcional. Ocupacion del dominio
publico y/o espacios libres para la instalacion de ascensores por el exterior de edificios
con uso residencial), habiéndose justificado el cumplimiento de las condiciones exigidas
en la referida norma.

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacién la siguiente propuesta de ACUERDO:

1°) Aprobar definitivamente el Estudio de Detalle para la mejora de la del bloque 1 del
conjunto residencial Luna Azul con acceso desde la calle Fragata Cervantes n°9 de
Calahonda, mediante la instalacién de un ascensor ocupando parte del dominio publico
municipal, promovido por la Comunidad de Propietarios del referido edificio.
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2°) Remitir a la Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras y Ordenacion del
Territorio, una copia del referido instrumento de planeamiento, a los efectos de su
inscripcion en el Registro Autonémico de Instrumentos Urbanisticos.

3°) Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia, segun se establece
en los articulos 82.1 y 83 de la Ley de impulso para la sostenibilidad del territorio de
Andalucia (LISTA), haciéndose constar el depodsito previo, tanto en el Registro del
Ayuntamiento como en el de la Consejeria competente.

4°) Notificar el presente acuerdo a los interesados en el expediente, advirtiéndoles de los
recursos que proceden contra el mismo.”

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Obras Publicas, Medio
Ambiente y Turismo, el Pleno, con los votos favorables de los veintidés concejales
presentes en la Sala, miembros de los Grupos del PP (11), PSOE (5), PMAS (3), AxSI-
UA (1) e IU-Verdes EQUO (2), ACUERDA, por unanimidad, aprobar en sus propios
términos la propuesta anteriormente transcrita.

7. Intervencion.
Numero: 816/2024.

APROBACION INICIAL DE LA MODIFICACIQN DE LA BASE NUMERO 8 "CREDITOS
AMPLIABLES" DE LAS BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO
2024.

Se da cuenta de la propuesta que suscribe D?. Luisa Maria Garcia Chamorro, Alcaldesa-
Presidenta de este Ayuntamiento, cuyo texto dice:

“Visto el Informe de Intervenciéon de fecha 22/01/2024 y el Informe de Secretaria de
procedimiento a seguir de fecha respecto a la modificacion de la Base numero 8 del
Presupuesto Municipal del ejercicio 2024 relativa a “créditos ampliables”.

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacion la siguiente propuesta de ACUERDO:
PRIMERO. Aprobar inicialmente la modificacion de la Base numero 8 “créditos

ampliables” de las Bases de Ejecucion del Presupuesto del ejercicio 2024 quedando
redactada de la siguiente forma:

BASE 8. De los créditos ampliables

1. La ampliacion de crédito, es la modificacién al alza del Presupuesto de gastos
concretada en un aumento del crédito presupuestario en alguna de las partidas
relacionadas expresa y taxativamente en esta base, y en funcion de los recursos a ellas
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afectados, no procedentes de operacion de crédito. Para que pueda procederse a la
ampliacion sera necesario el previo reconocimiento en firme de mayores derechos sobre
los inicialmente previstos en el Presupuesto de ingresos que se encuentren afectados al
crédito que se pretende ampliar.

2. Se consideran ampliables las aplicaciones presupuestarias que a continuacion se
relacionan, por la cantidad definitivamente reconocida que supere la prevision
correspondiente de los conceptos de ingresos que se detallan a continuacion:

APLICACION PRESUPUESTARIA CONCEPTO DE INGRESOS
DE GASTOS
11201 IBI Rustico ELA CC
1303.9430.22708 “Servicios de 11301 1Bl Urbano ELA CC
recaudacion a favor de la entidad” 11501 IVTM ELA CC
11601 IIVTNU ELA CC
1303.9430.46802 “Transferencias 13001 IAE ELA CC
corrientes ELA CC Tributos 29001 ICIO ELA CC
delegados”
2702.1510.2279901 “Otros trabajos 39906 INGRESOS POR EJECUCION
realizados por otras empresas y SUBSIDIARIA
profesionales. Demoliciones”

3. La tramitacion del expediente de Ampliacion de Crédito, se ajustara al siguiente
procedimiento:

a) Informe-propuesta de modificacion presupuestaria formulada por el area o
servicio responsable, en el que acredite la conveniencia y oportunidad de su
realizacion dentro del ejercicio corriente. Debera contener la aplicacion
presupuestaria objeto de la ampliacion y el concepto econdmico de ingreso que lo
financie, asi como el importe.

b) Documento contable acreditando el reconocimiento en firme de mayores
derechos sobre los inicialmente previstos en el Presupuesto de Ingresos que se
encuentren afectados a los créditos que se pretenden ampliar.

c) Informe de la Intervencién, que sera preceptivo para la tramitacion de la
propuesta.

d) La aprobacion de los expedientes de ampliacién de créditos corresponde al
Alcalde mediante resolucion.

SEGUNDO. Exponer al publico el acuerdo, por plazo de quince dias, mediante anuncios
en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de anuncios del Ayuntamiento, a efectos de
presentacion de reclamaciones por los interesados.
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TERCERO. Considerar elevado a definitivo este Acuerdo en el caso de que no se
presente ninguna reclamacion.”

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestién Municipal, el Pleno, con los votos favorables de los miembros
presentes en la Sala de los Grupos del PP (11), PSOE (5), PMAS (3) y AxSI-UA (1) y la
abstencion de los integrantes del Grupo de IU-Verdes EQUO (2), ACUERDA, por mayoria
absoluta, aprobar en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

8. Asesoria Juridica.
Numero: 16921/2023.

PROPUESTA ACUERDO INICIO PROCEDIMIENTO DE RESOLUCION DEL
CONTRATO DE CONCESION DEL SERVICIO DE AUTOBUS URBANO DE
PASAJEROS.

Se da cuenta de la propuesta que suscribe D. Juan Fernando Hernandez Herrera,
Teniente de Alcalde delegado de Presidencia, Patrimonio, Contratacion, Personal,
Régimen Interior y Calidad Urbana, cuyo texto dice:

‘INFORME DE LA ASESORIA JURIDICA SOBRE INCOACION DEL EXPEDIENTE DE
RESOLUCION CONTRACTUAL POR RENUNCIA UNILATERAL DEL CONCESIONARIO

Se emite el siguiente Informe Juridico sobre la resolucién del contrato correspondiente al
Servicio Puablico de Transporte Urbano de Pasajeros de Motril, en su modalidad de
concesion, por la renuncia unilateral de la mercantil concesionaria MIBUS S.L. a seguir
prestando dicho servicio publico.

“INFORME JURIDICO

Se emite el siguiente Informe Juridico sobre la resolucién del contrato correspondiente al
Servicio Publico de Transporte Urbano de Pasajeros de Motril, en su modalidad de concesion,
por la renuncia unilateral de la mercantil concesionaria MIBUS S.L. a seguir prestando dicho
servicio publico.

I ANTECEDENTES

Como antecedentes mas significativos citaremos los que siguen:

PRIMERO.- Que en virtud del procedimiento de licitacién con numero de expediente 22/2.010,
con fecha de 30/09/2.011, el Ayuntamiento de Motril adjudicé a la mercantii ROALFA
TRANSPORTES URBANQOS S.L., mediante la modalidad de concesion, el contrato
correspondiente al Servicio Publico de Transporte Urbano de Pasajeros de Motril, con una
duracién de 15 anos. Dicho contrato, que se formalizé en documento administrativo con fecha
16/11/2.011, iniciandose su ejecucion con fecha 02/02/2.012, fue transmitido posteriormente a
la sociedad AUTEDIA S.L., en virtud de la transmisién de la rama de actividad por parte de la
citada adjudicataria a dicha sociedad, ejecutandose, en la actualidad, bajo la denominacion
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MIBUS S.L. Debemos subrayar que el concesionario asumio la gestion del servicio
publico a su riesgo y ventura.

SEGUNDO.- Que la sociedad concesionaria, con fecha 11/01/2.022, presentd escrito ante
este Ayuntamiento, relacionado con la ejecucion del contrato, por el que comunicé la
renuncia unilateral a sequir prestando el servicio publico de transporte urbano de
pasajeros de Motril y se solicitaba la resolucion del contrato por su propia renuncia, a
la vista de las pérdidas que viene soportando, con los efectos legales a ello inherentes.

Significar que, sobre dicha solicitud, consta emitido, con fecha 18/05/2.022, informe de Ia
Jefatura de Seccion de Trafico y Transportes, en el que se analiza la posible resolucion del
contrato por la renuncia unilateral del concesionario, segun la normativa estatal vigente en la
actualidad en materia de ordenacion de transportes terrestres, si bien aquélla no fue objeto de
resolucion expresa por parte de este Ayuntamiento.

TERCERO.- Asimismo, la mercantil concesionaria recurrié en via contencioso-administrativa
la desestimacion presunta de las pretensiones referidas anteriormente, dando lugar al
Procedimiento Ordinario con el n° 197/2.022, seguido ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n° 2 de Granada, que fallé dicho recurso en virtud de la Sentencia n° 96/2.023,
de 1 de junio, estimando parcialmente el recurso interpuesto, considerando que la
renuncia preavisada del concesionario a seguir prestando el servicio publico del
transporte urbano de pasajeros no da lugar por si sola a la resolucion del contrato,
condenando a este Ayuntamiento a tramitar y resolver el correspondiente expediente
de resolucién contractual, y sefialando que este Ayuntamiento debera, determinar si se
trata de un supuesto de ruptura de la economia, si es o0 no es sustancial, si procede, a la vista
de los informes y dictamenes que se recaben, el restablecimiento del equilibrio econémico o
debe el contratista asumirlo a su riesgo y ventura, valorando estos tres aspectos de los
contratos administrativos: el de su eficacia vinculante y la invariabilidad de sus clausulas; el
del alcance del principio y ventura; y el de cuéles son los supuestos en los que nuestro
ordenamiento reconoce el derecho del contratista a reclamar de la Administracion el
reequilibrio econémico del contrato.

Dicha sentencia fue apelada por este Ayuntamiento que, compartiendo lo sefialado por la
sentencia precitada en lo referente a la necesidad de la previa tramitacion del correspondiente
expediente de resolucion, considerd, por el contrario, que no puede aceptarse que en dicho
expediente a tramitar tengan cabida cuestiones tales como la posible ruptura de la economia
del contrato o el posible restablecimiento del equilibrio del mismo, pues dichos mecanismos
representan en puridad elementos asociados a la busqueda de soluciones viables para
mantener la vigencia del contrato, precisamente lo contrario de lo que se pretende en el
supuesto que nos ocupa y que nadan tienen que ver con la causa de resolucion que no es
otra que la propia renuncia del concesionario a seguir prestando el servicio publico. Dicho
recurso de apelaciéon se encuentra sustanciandose y pendiente de fallo por parte de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede en Granada.

Il. FUNDAMENTOS JURIDICOS

a) LEGISLACION APLICABLE.
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La legislacion basica aplicable es la siguiente:

- Ley 9/2.017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico -LCSP 2.017

- Ley 30/2.007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico -LCSP 2.007

- Ley 16/1.987, de 30 de julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres - LOTT-, en
su redaccioén vigente en el momento de la adjudicacion y formalizacién del contrato.

- Real Decreto 1.211/1.990, de 28 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley de Ordenacion de los Transportes Terrestres - ROTT-, en su redaccion
vigente en el momento de la adjudicacion y formalizacién del contrato.

- Contrato Administrativo formalizado con fecha 16/11/2.011.

- Pliego de Condiciones Econémico-Administrativas Particulares por el que se rige el
contrato -PCEAP

- Real Decreto 1098/2.001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas -RGLCAP-.

b) CONSIDERACIONES JURIDICAS.

PRIMERA.- SOBRE EL REGIMEN JURIDICO EXTINTIVO APLICABLE AL CONTRATO
QUE NOS OCUPA.

Hemos de comenzar haciendo referencia a la normativa juridica aplicable al contrato que
nos ocupa y, particularmente, a su régimen extintivo, y para ello hemos de acudir
primeramente a lo dispuesto en el numero 2 de la Disposicion Transitoria Primera de la
LCSP 2.017, que sefiala lo que sigue:

“Los contratos administrativos adjudicados con anterioridad a la entrada en vigor de la
presente Ley se regiran, en cuanto a sus efectos, cumplimiento y extincion, incluida su
modificacion, duracién y régimen de prorrogas, por la normativa anterior”.

Conviene precisar que tanto la LCSP 2.007, que fue derogada por el Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprobé el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, como éste ultimo, que fue derogado por la vigente LCSP 2.017, contenian
Disposiciones Transitorias de redaccién sustancialmente idéntica a la precitada de la LCSP
2.017.

Asi las cosas, respecto al régimen juridico aplicable y, particularmente, en cuanto a la
extincion del contrato en cuestion, se impone la aplicaciéon de la normativa en materia de
contratacion publica vigente en el momento de la adjudicacion y formalizacion del
mismo, esto es, la LCSP 2.007.

Dicho esto, el art. 206 de la LCSP 2.007, que recoge con caracter general las causas de
resolucion de los contratos administrativos, sefiala en su letra h) que son causas de
resolucion las establecidas expresamente en el contrato. Por su parte, el art. 262 LCSP,
que regula expresamente las causas de resoluciéon del contrato de gestion de servicios
publicos, nada dispone sobre la renuncia unilateral del contratista como causa de
resolucién de dicha tipologia de contratos.

Y a proposito del art. 206.h) LCSP 2.007, la Clausula Décimo Primera del Contrato
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Administrativo, al respecto de la resolucion y extinciéon del mismo, establece lo siguiente:

“Ademas de en los supuestos de cumplimiento, el contrato se extinguira por su resolucion,
acordada por la concurrencia de alguna de las causas previstas en los arts. 82 LOTT,
art. 95 ROTT, asi como los que resulten de aplicacion en los arts. 206 y 262 de la LCSP -
2.007- dando lugar a los efectos previstos en los arts. 207 y 264 de la LCSP -2.007-*,

Asimismo, la Clausula 30 del PCEAP dispone también que “son causas de resolucién del
contrato de gestion de servicios publicos, las previstas en el articulo 82 de la LOTT, y en el
articulo 95 del ROTT, asi como las que resulten de aplicacién en el art.262 LCSP ademas de
las senaladas en el articulo 206 con la excepcion de las contempladas en sus letras e y

£(...)

A mayor abundamiento, el art. 82 de la LOTT, en la redaccion vigente al tiempo de
suscribirse el contrato que nos ocupa, sefnalaba:

“Las concesiones se extinguiran por las causas siguientes:

(...)

f) Renuncia del concesionario en los casos legal o reglamentariamente
previstos”.

Del mismo modo, el art. 95 del ROTT, también en la redaccién vigente al tiempo de
suscribirse el contrato, disponia:

“1. Las concesiones se extinguiran por las causas siguientes:

(...)

f) Renuncia del concesionario, que debera haber sido anunciada por éste al
organo concedente con una antelacion no inferior a doce meses con relacion a
la fecha en que pretenda cesar en la prestacion del servicio”.

Por udltimo, el art. 83.2 de Ia LOTT, sefialaba:

“El concesionario, realizando el correspondiente preaviso con doce meses de
antelacion, y previa autorizacion de la Administracion, podra renunciar a
continuar la prestacion del servicio.”

Por lo senalado hasta aqui, considerando que, con fecha 11/01/2.022, la sociedad
concesionaria presentdé escrito ante este Ayuntamiento por el que comunicé su
renuncia unilateral a sequir prestando el servicio publico de transporte urbano de
pasajeros de Motril y se solicitaba la resolucion del contrato, cabe afirmar que dicha
renuncia unilateral del concesionario anunciada con una antelacion no inferior a
doce meses con relaciéon a la fecha en que pretenda cesar en la prestacion del
servicio constituye causa de extincion del contrato, tal y como sefal6 la referida
Sentencia n° 96/2.023, de 1 de junio, declarando el derecho de la mercantil
concesionaria a la renuncia al contrato debidamente anunciada el 11.01.2022,
previa tramitacion y resolucion del correspondiente expediente de resoluciéon
contractual.

SEGUNDA.- SOBRE LOS EFECTOS DE LA RENUNCIA UNILATERAL DEL
CONCESIONARIO DEBIDAMENTE PREAVISADA.

Constatada la renuncia unilateral de la mercantil concesionaria, preavisada con la debida
antelacién, como causa de resolucion del contrato administrativo en cuestion, debemos

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). Verificable mediante CSV: 15250050170552152203 en sede.motril.es/validacion



abordar a continuacion los efectos de la misma.

En lo concerniente a dicha cuestion, los arts. 207 y 264 de la LCSP 2.007, que regulan
respectivamente los efectos generales de la resolucién de los contratos administrativos y los
efectos particulares de la resolucion del contrato de gestion de servicios publicos, nada
preceptuan sobre los concretos efectos de esta causa de extincion -la renuncia
unilateral del concesionario debidamente preavisada-. Ni respecto de la incautacion de
la garantia e indemnizacion de dafos a la Administraciéon por parte del concesionario,
como tampoco que dicha renuncia unilateral preavisada con la suficiente antelacion
suponga un incumplimiento del contrato por causa imputable al contratista.

Sobre ello, idénticas consideraciones caben predicarse de lo regulado en el Contrato
Administrativo, concretamente en sus Clausulas Décima y Decimo Primera, asi como del
PCEAP y sus Clausulas Trigésimo Primera y Trigésimo Segunda, pues, del mismo modo,
nada se contempla especificamente sobre los efectos de la renuncia unilateral del
concesionario debidamente preavisada como causa de resolucion.

Partiendo de dichas premisas, nuevamente debemos acudir a lo sefalado en la LOTT y
en el ROTT, en sus respectivas redacciones vigentes en el momento de la adjudicacion y
formalizacion del contrato.

Asi pues, en el supuesto de renuncia ‘preavisada”, el art. 84 LOTT dispone lo

siguiente:

1. Cuando se produzcan los supuestos de rescate o renuncia previstos en el articulo
anterior, asi como de incumplimiento determinante de la caducidad, la
Administracion, salvo que decida la supresion del servicio o asuma su gestion
directa conforme a lo previsto en el articulo 71.2, convocara, en el menor
plazo posible, nuevo concurso publico para otorgar la concesion, y mientras
tanto, podra gestionar directa o indirectamente, el servicio, utilizando,
cuando ello resultare necesario o conveniente, los medios personales y
materiales, o cualquiera de ellos, con los que éste hubiere venido
prestandose, asumiendo los resultados econémicos de la explotacién.

2. Cuando se realice la utilizacién prevista en el punto anterior, debera indemnizarse
al concesionario por dicha utilizacién, de conformidad con lo previsto en la
legislacion sobre responsabilidad patrimonial de la Administracién. No obstante,
no procedera dicha indemnizacion en los siguientes supuestos:

b) Cuando la utilizacion regulada en este articulo traiga origen de la renuncia del
concesionario, si el preaviso de éste se ha producido con una antelacién inferior a
doce meses, en cuanto a la utilizacion subsiguiente, hasta completar el referido plazo
de doce meses”.

Respecto a la posible supresion del servicio, resulta imposible acogerse a dicha posibilidad
pues, de conformidad con el art. 26.1.f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, la prestacion del servicio de transporte colectivo urbano de
viajeros resulta obligatorio en los municipios con poblacion superior a 50.000
habitantes, como es el caso de este municipio de Motril.

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). Verificable mediante CSV: 15250050170552152203 en sede.motril.es/validacion



En este sentido, hemos de precisar que si se constatara la imposibilidad de asumir este
Ayuntamiento la gestion directa de la prestacion del servicio al carecer de los
necesarios medios personales y materiales, se impondria la gestion indirecta y la
continuidad del todavia concesionario en dicha prestacion, utilizando sus propios
medios personales y materiales, y suponiendo ello la indemnizacion inherente a dicha
utilizacién, debiendo cuantificarse debidamente la misma.

Por ultimo, a estos efectos que nos interesan, conviene advertir que, conforme a la LOTT y
ROTT, en su redaccion aplicable al contrato en cuestion, la renuncia debidamente
preavisada no conlleva la pérdida automatica de la fianza prestada en este caso por la
mercantil concesionaria, que solo esta prevista para los supuestos de resoluciones
sancionadoras por incumplimientos reiterados del art. 201 ROTT, como tampoco Ia
indemnizaciéon a esta Entidad Local por dafio o perjuicio alguno, tal y como declaré la
Sentencia citada anteriormente, que sefialé que no procede la incautacion de la garantia e
indemnizacién de dafios a la Administracion al considerar que la renuncia unilateral
debidamente preavisada suponga un incumplimiento del contrato por causa imputable al
contratista.

TERCERA.- SOBRE EL PROCEDIMIENTO PARA LA RESOLUCION DEL CONTRATO.

El procedimiento legalmente establecido para la resolucion del contrato que nos ocupa se
halla en el articulo 109 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba
el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas -RGLCAP-,
que dispone que:

“1. La resolucion del contrato se acordara por el 6rgano de contratacion, de oficio o a
instancia del contratista, previa autorizacion, en el caso previsto en el ultimo parrafo
del articulo 12.2 de la Ley, del Consejo de Ministros y cumplimiento de los requisitos
siguientes:

a) Audiencia del contratista por plazo de diez dias naturales, en el caso de propuesta
de oficio.

b) Audiencia, en el mismo plazo anterior, del avalista o asegurador si se propone la
incautacién de la garantia.

¢) Informe del Servicio Juridico, salvo en los casos previstos en los articulos 41 y 96
de la Ley.

d) Dictamen del Consejo de Estado u 6rgano consultivo equivalente de la Comunidad
Auténoma respectiva, cuando se formule oposicién por parte del contratista.

2. Todos los tramites e informes preceptivos de los expedientes de resolucién de los
contratos se consideraran de urgencia y gozaran de preferencia para su despacho por
el érgano correspondiente.”

Respecto a la competencia de los 6rganos de gobierno de las Corporaciones Locales en
materia de contratacion, hay que sefdalar lo dispuesto en la Disposicion Adicional
Segunda LCSP 2.007, que regula el 6rgano de contratacion en los siguientes términos:

“1. Corresponden a los Alcaldes y a los Presidentes de las Entidades locales las
competencias como o6rgano de contratacion respecto de los contratos de obras, de suministro,
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de servicios, de gestion de servicios publicos, los contratos administrativos especiales, y los
contratos privados cuando su importe no supere el 10 por ciento de los recursos ordinarios
del presupuesto ni, en cualquier caso, la cuantia de seis millones de euros, incluidos los de
caracter plurianual cuando su duracién no sea superior a cuatro afios, siempre que el importe
acumulado de todas sus anualidades no supere ni el porcentaje indicado, referido a los
recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia sefialada.

Asimismo, corresponde a los Alcaldes y a los Presidentes de las Entidades locales la
adjudicaciéon de concesiones sobre los bienes de las mismas y la adquisicion de bienes
inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial cuando su valor no supere el 10 por
ciento de los recursos ordinarios del presupuesto ni el importe de tres millones de euros, asi
como la enajenacion del patrimonio, cuando su valor no supere el porcentaje ni la cuantia
indicados.

2. Corresponde al Pleno las competencias como o6rgano de contratacion respecto de
los contratos no mencionados en el apartado anterior que celebre la Entidad local.
(..)"

En este orden de cosas, tanto la LCSP 2.007, que fue derogada por el Real Decreto
Legislativo 3/2.011, de 14 de noviembre, por el que se aprobé el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, como éste ultimo, que fue derogado por la vigente LCSP 2.017,
contenian una Disposicidon Adicional Segunda de redaccién sustancialmente idéntica a la
precitada de la LCSP 2.007.

Asi las cosas y teniendo en cuenta, por supuesto, que el Pleno del Ayuntamiento de Motril
acordd, con fecha 30/09/2.011, la adjudicacion del contrato al que venimos
refiriéendonos, como organo de contratacion competente, también éste resultara
competente para acordar su resolucion.

CONCLUSION

Por todo lo anterior, el Ayuntamiento de Motril debe de iniciar el procedimiento de resolucion
del contrato de servicio publico del transporte urbano de pasajeros de Motril por renuncia
unilateral de la mercantil concesionaria, MIBUS S.L., debiendo ser acordado por el 6rgano de
contratacion, el Pleno del Ayuntamiento de Motril.

Es todo cuanto se informa sin perjuicio de otro criterio mejor fundado en Derecho.”

Visto, asimismo, el informe emitido con fecha 15 de enero de 2024 por el Jefe de la
Seccién de Trafico y Transporte en el cual pone de manifiesto la necesidad de continuar
con la prestacion del servicio publico de transporte urbano de pasajeros de Motril a través
de los medios del actual concesionario hasta tanto se adjudique el proximo contrato.”

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacién la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERO- Iniciar el procedimiento de resolucién del contrato de concesion del servicio
de Transporte Urbano de Pasajeros de Motril por la renuncia del concesionario, MIBUS
S.L., si bien y mientras se adjudiqué el préoximo contrato, se continuara con la prestacion
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del servicio a través de los medios materiales del actual concesionario.

SEGUNDO.- Dar audiencia al contratista, MIBUS S.L. por plazo de 10 dias naturales, a
contar desde la notificacion de la presente, a fin de que se pronuncie sobre la resolucion
del contrato, asi como traslade al 6rgano de contratacion justificacion del coste mensual
que conlleva la prestacién del servicio a fin de fijar la indemnizacién que corresponderia
abonar por la utilizaciéon de sus medios personales y materiales hasta la adjudicacion del
nuevo contrato, de conformidad con lo previsto en el art. 84 LOTT.”

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestién Municipal, el Pleno, con los votos favorables de los concejales
del Grupo del PP (11) y los miembros presentes del Grupo PMAS (3), catorce en total, y
la abstencion de los ocho corporativos restantes en la Sala, miembros de los Grupos del
PSOE (5), AxSI-UA (1) e IU-Verdes EQUO (2), ACUERDA, por mayoria absoluta,
aprobar en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

9. Gestion Tributaria.
Numero: 15421/2023.

CORRECCION DE ERROR MATERIAL EN ACUERDO DE APROBACION DEFINITIVA
DE LA MODIFICACION DE LA ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA
SOBRE RECOGIDA, TRATAMIENTO Y ELIMINACION DE RESIDUOS URBANOS Y
ASIMILABLES A ESTOS. UTILIZACION DE LA PLANTA DE RESIDUOS Y OTROS
SERVICIOS DE LIMPIEZA.

Se da cuenta de la propuesta que suscribe D. Nicolas José Navarro Diaz, Teniente de
Alcalde delegado de Economia, Hacienda, Desarrollo del Litoral, Proyectos Estratégicos y
Nuevas Tecnologias, cuyo texto dice:

“Visto el Informe Técnico de correccion de errores materiales emitido por la Jefe de
Servicio de Gestion y Recaudacion, con respecto al Acuerdo y Certificado de la
Secretaria General de la Sesidon Plenaria celebrada con fecha 28/12/2023, se constata
que se ha producido un error material en la redaccién de la Propuesta de Aprobacion
Definitiva de fecha 21/12/2023 suscrita por el Concejal Delegado de Economia vy
Hacienda, con respecto al texto correspondiente al Acuerdo Provisional adoptado en
sesion plenaria del 31/10/2023, referido al Expediente 15421/2023 de la modificacion de
la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa sobre Recogida, Tratamiento y eliminacion de
Residuos Sdlidos Urbanos y asimilables a éstos, Utilizacién de la Planta de Residuos y
Otros Servicios de Limpieza para el afio 2024.

Por todo ello y en base al citado informe, se eleva al Pleno de la Corporacién la siguiente
propuesta de ACUERDO:

Aprobar la rectificacion del error material en el Texto del Acuerdo de Aprobaciéon
definitiva adoptado con fecha 28/12/2023 de modificacion de la Ordenanza Fiscal
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M AU IRMTENTO D L

Reguladora de la Tasa Sobre Recogida, Tratamiento y Eliminacion de Residuos
Urbanos y Asimilables a éstos, Utilizacion de la Planta de Residuos y Otros
Servicio de Limpieza

El cuadro resumen incorporado en el Articulo 8.1.2.b) de la Ordenanza Fiscal Reguladora
de la Tasa sobre Recogida, Tratamiento y eliminacién de Residuos Sélidos Urbanos y
asimilables a éstos, Utilizacién de la Planta de Residuos y Otros Servicios de Limpieza, y
donde dice:

Categoria constructiva 12 —-22-32-42 52 -62 7°-82-9°
Categoria Fiscal aplicable 32 42 52

Por cada Vivienda (en €uros) 92,17 71,31 53,30
Canon Tratamiento 32,37 32,47 32,47
TOTAL A PAGAR 124,63 103,77 85,77

Debe decir:

Categoria constructiva 12-22 3242 52-6° 77 —-82-9°
Categoria Fiscal aplicable 32 42 52

Por cada Vivienda (en €uros) 92,17 71,31 53,30
Canon Tratamiento 32,47 32,47 32,47
TOTAL A PAGAR 124,64 103,78 85,77

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestion Municipal, el Pleno, con los votos favorables de los concejales
del Grupo del PP (11) y los miembros presentes del Grupo PMAS (3), catorce en total y la
abstencién de los ocho corporativos restantes en la Sala, miembros de los Grupos del
PSOE (5), AxSI-UA (1) e IU-Verdes EQUO (2), ACUERDA, por mayoria absoluta,
aprobar en sus propios términos la propuesta anteriormente transcrita.

10. Extincion de Incendios.
Numero: 49/2024.

CONCESION DE HONORES Y DISTINCIONES MIEMBROS S.P.E.I.S.

Se da cuenta de la propuesta que suscribe D?. Luisa Maria Garcia Chamorro Alcaldesa-
Presidenta de este Ayuntamiento, cuyo texto dice:

“Visto el expediente instruido para la concesion de condecoraciones a miembros del
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S.P.E.1.S. de Motril.

Visto los informes emitidos por el Jefe de Bomberos en relacion con los mismos,
justificandose y describiéndose en cada uno de ellos las circunstancias y hechos que los
hacen merecedores de las condecoraciones y felicitaciones propuestas.

Teniendo en cuenta lo previsto en los articulos del Reglamento de Honores y Distinciones
a los miembros del Servicio de Prevencién Extincion de Incendios y Salvamento de Motril,
que establece, como recompensa, la Cruz a la Constancia en el Servicio, Cruz al Mérito
con Distintivo Blanco y Felicitacion publica colectiva e individual respectivamente, que
seran otorgadas por el Pleno del Ayuntamiento a propuesta de la Alcaldesa cuando el
interesado/s hayan realizado un servicio o una actuacién que redunde el beneficio de la
Corporacion o de utilidad para el servicio del S.P.E.I.S. de Motril.

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacién la siguiente propuesta de ACUERDO:

e Otorgar la Cruz a la Constancia en su Categoria de Bronce a los 15 afios en el
Servicio a los miembros que se relacionan:
-Bombero  D. Ricardo Jiménez Duefas.
- Bombero  D. Jorge Jiménez Moreno.
-Bombero  D. Manuel Girela Carballo.
-Bombero  D. Alberto M. Garcia Chamorro
- Bombero D. Antonio M. Gallardo Fontana.”

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Cuentas, Economia e Interior y de
Seguimiento de la Gestién Municipal, el Pleno, con los votos favorables de los miembros
presentes en la Sala de los Grupos del PP (11), PSOE (5), PMAS (3) y AxSI-UA (1),
veinte en total, y la abstencién de los integrantes del Grupo de IU-Verdes EQUO (2),
ACUERDA, por mayoria absoluta, aprobar en sus propios términos la propuesta
anteriormente transcrita.

11. Grupo Municipal - AXSI.
Numero: 345/2024.

MOCION DE AXSi PARA DIFUNDIR LA LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA A TRAVES
DE TELEMOTRIL.

Por D. Francisco David Martin Alonso, se da cuenta de la siguiente mocion que suscribe
como portavoz del Grupo Municipal de Andalucia Por Si-UA, y que ha sido dictaminada
por la correspondiente Comision Informativa:

“Segun la tercera encuesta de discapacidad, autonomia personal y dependencia,
publicada por el Instituto Nacional de Estadistica en 2022, durante la ultima década se ha
registrado un incremento considerable de personas sordas en Espafia. El estudio
comparado con la ultima encuesta de 2008, reconoce que hay 1.233.400 personas, lo
que supone un aumento de casi el 18 % en doce anos mientras que en ese mismo
periodo la poblacion en general sélo ha crecido un 3%. Si bien es cierto, que antes el INE
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analizaba los casos desde los seis afios de edad y en el ultimo informe ha incluido a las
personas desde su nacimiento. De ese volumen de personas sordas, 3.400 son menores
de seis afos.

El dato positivo es que cada vez mas personas sordas conocen la Lengua de
Signos y la usan para comunicarse, tanto entre ellos como con la sociedad en general,
aunque sélo el 6 % de la comunidad sorda y el colectivo de personas con discapacidad
auditiva entre los 6 y los 64 anos, usa este método de comunicacion.

Hay muchos factores que influyen en la difusion de la lengua de signos para
eliminar barreras en las relaciones interpersonales, el primero de ellos es que la mitad de
las personas con sordera, adquieren esta condicidén por un proceso degenerativo a partir
de los 64 anos, edad a la que ya no todas las personas quieren aprender LSE.

Es por ello, que se trata de un colectivo aislado, segun el INE, una de cada tres
personas sordas no se relaciona con amigos, vecinos y conocidos y un 16% no mantiene
contacto con el resto de las personas a través de medios telematicos como aplicaciones
de mensajeria, correo electronico o redes sociales. En la misma encuesta, el 37% de los
mayores de 65 afnos encuestados afirmaba que no puede recibir clases de lengua de
signos online por sus dificultades con las nuevas tecnologias.

Es por estos motivos, por los que proponemos desde Andalucia Por Si que el
Ayuntamiento a través de Telemotril, ponga en marcha una accién formativa encaminada
a la poblaciéon en general para difundir la lengua de signos, de esta forma llegamos tanto
a las personas que tienen problemas auditivos como a las personas interesadas en
conocer esta forma de comunicacion. El Ayuntamiento, ya ha puesto en marcha en varias
ocasiones cursos de formaciéon, encaminados sobre todo a las personas que trabajan en
atencion al publico, gracias a esta medida el consistorio motrilefio fue pionero en derribar
barreras en cuanto a métodos de comunicacion y ahora queremos y creemos, que esta
propuesta puede ser muy ventajosa.

Cuantas mas personas conozcan la lengua de signos, mas facil le haremos la vida
a las personas sordas, a la hora de realizar cualquier tramite con una administracion
publica o entidad privada, asi como actividades cotidianas como comprar o relacionarse
con otras personas.
Proponemos Telemotril como canal de difusién, y como empresa publica municipal que
tiene los medios técnicos y humanos para realizar las grabaciones. Corresponderia al
Ayuntamiento elegir al personal docente que asuma la responsabilidad de impartir esa
ensefanza.

Como ya hizo cuando nuestra television municipal realizaba un informativo diario
signado y un resumen semanal que se difundia en una red de televisiones locales de
Andalucia.

Desde Andalucia Por Si creemos que esta iniciativa podria tener el mismo éxito
que el programa Tele Activos promovido por el area de Accidon Social durante la
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pandemia.

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacién la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERO: PROPONER al Ayuntamiento de Motril que ponga en marcha una accién
formativa a través de Telemotril para difundir la lengua de signos espanola.

SEGUNDA: VALORAR la recuperacion del informativo diario signado en Telemotril.”

Finalmente, a la vista de la propuesta de retirada de la mocion, formulada durante el
debate, y aceptada la misma por el portavoz del Grupo de AxSI-UA y con la conformidad
de todos los corporativos presentes, el Pleno ACUERDA retirar este asunto del orden del
dia.

12. Grupo Municipal - IU-EQUO.
Numero: 710/2024.

MOCION PARA LA ADECUACION DE PARQUES Y ESPACIOS PUBLICOS PARA
FOMENTAR LA PRACTICA DEPORTIVA

El portavoz del Grupo municipal de IU-Verdes EQUO, D. Luis José Garcia Llorente,
procede a la lectura y presentacion de la mocion que suscribe, cuyo texto dice como
sigue:

“Esta fuera de toda duda que la actividad fisica y el deporte son una valiosa herramienta
en la formacién de los jévenes y de la poblacion en general. El valor educativo del
deporte es indiscutible, fundamentalmente para inculcar valores como la cultura del
esfuerzo, el trabajo en equipo, la disciplina, el compromiso, el juego limpio, etc., ademas
de las propias cualidades motrices, fisicas y de la salud inherentes a su practica.

Motril cuenta con diversas infraestructuras deportivas en las que se pueden practicar
diferentes deportes de manera formal y organizada.

También distintos centros educativos de la ciudad cuentan con instalaciones deportivas
dirigidas especificamente a sus alumnos y alumnas, limitdndose su utilizacion al horario
del centro.

Sin embargo, son escasas las pistas e instalaciones deportivas en los barrios de Motril
para practicar deporte de manera informal y ludica, con los amigos y las amigas, como
entretenimiento y diversion.

Contrasta la carencia de este tipo de dotaciones publicas con la existencia de numerosas
plazas, parques y espacios publicos de la ciudad que podrian albergar diferentes
equipamientos deportivos que permitieran a los vecinos, vecinas y residentes la practica
deportiva.
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De este modo, los parques y plazas de la ciudad pueden ser un elemento central para la
acogida de actividades deportivas en los espacios publicos ya que intervenir sobre estos
espacios urbanos puede ser mucho mas rentable tanto econémica como socialmente al
evitarse los costes de construccién de instalaciones deportivas convencionales.

Ademas, la construccion de instalaciones de este tipo puede ayudar a mejorar los
entornos urbanos y la imagen de los barrios y de la ciudad, creando sinergias con otros
edificios como centros educativos y culturales y contribuyendo a promover la actividad
social y la convivencia ciudadana. Estas instalaciones ayudarian a la ordenacion y
desarrollo de nuestros barrios y, en definitiva, de la ciudad en su conjunto no solo en
términos de imagen.

La propuesta pretende que se lleve a cabo la instalacién de equipamiento deportivo en
determinadas plazas, espacios publicos y parques de la ciudad que puedan atender la
demanda en este sentido de los vecinos mas jovenes, que carecen de espacios de uso
publico para sus momentos de ocio y de esparcimiento.

Evidentemente, los diferentes requerimientos de equipamiento para las diversas practicas
deportivas descartarian muchas de ellas. Sin embargo, otras como el baloncesto podrian
resultar muy adecuadas, dada la versatilidad y las posibilidades que ofrece la practica de
este deporte.

A titulo orientativo se pueden sefalar algunos espacios publicos que resultarian
adecuados para la instalacién de canastas de minibasket, por ejemplo, u otros deportes
que los técnicos municipales pudieran considerar adecuados. Entre oftros,

e Santa Adela, entre las calles Jabeque y Lontananza
e Plaza de la Coronacién

e Pza. Jaime Garcia Royo (Capuchinos)

e Calle San Nicolas (San Antonio)

e Ronda de Poniente/Camino de Pataura

e Pza Parking Hospital Comarcal

« Parque de las Provincias (Los Alamos)

o Paseo de playa Poniente (frente al camping)

Una propuesta similar en este mismo sentido, defendida por este Grupo municipal, fue
aprobada por el Ayuntamiento en Pleno en el mes de abril de 2021.

Anadimos, en esta ocasion, un nuevo punto de acuerdo, el relativo a la reactivacion del
Consejo Municipal de Deportes, como érgano de participacion sectorial y ciudadana, que
fue aprobado por el ayuntamiento en pleno en el mes de julio de 2022.

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacion la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERA.- Instalar equipamiento para la practica deportiva en plazas, parques vy
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espacios publicos propuestos y articular los recursos y las actuaciones necesarias para
ello y extender a otros espacios de la ciudad dichas instalaciones.

SEGUNDA. - Proponer a las asociaciones vecinales y a los clubes deportivos su
participacién y colaboracién para llevar a cabo esta iniciativa, fundamentalmente para
determinar posibles nuevas ubicaciones y practicas deportivas que puedan resultar
adecuadas a dichos espacios.

TERCERA. - Recuperar el Consejo Municipal de Deportes como instrumento de
participacién y de toma de decision colectivas en el ambito de la politica municipal en
materia de deportes”.

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Obras Publicas, Medio
Ambiente y Turismo, el Pleno, con los votos favorables de los veintidds concejales
presentes en la Sala, miembros de los Grupos del PP (11), PSOE (5), PMAS (3), AxSI-
UA (1) e IU-Verdes EQUO (2), ACUERDA, por unanimidad, aprobar en sus propios
términos la propuesta anteriormente transcrita.

13. Grupo Municipal - PSOE.
Numero: 887/2024.

MOCION DEJADEZ Y ABANDONO BARRIO VARADERO

Por la Concejala del Grupo municipal del PSOE, D? Dalmira Jiménez Guerrero, se da
cuenta de la siguiente mocién que suscribe D? M? Flor Alimén Fernandez, en su condicion
de portavoz del citado Grupo:

“El Grupo Municipal Socialista se hace eco de las quejas que vienen presentando los
vecinos y vecinas del Barrio del Varadero por la dejadez y abandono a los que les vienen
sometido este equipo de gobierno PP y PMAS, concretamente a espaldas de la calle
Nuestra Senora del Mar, existe un solar de titularidad privada y pendiente de urbanizar
convertido en un vertedero. Todo el entorno que lo conforma se encuentra en un estado
lamentable por la falta de mantenimiento, limpieza, insalubridad y abandono que
presenta:

- Dicho solar no esta vallado, como es de obligado cumplimiento segun Ordenanza
Municipal, lo que provoca que se haya convertido en una escombrera ilegal donde
depositan toda clase de enseres, basura y restos de materiales de obras, asi
como de podas.

- El solar en cuestién esta lleno de matorrales, algunos secos, lo que lo convierte
en un peligro potencial de incendios, asi mismo proliferan toda clase de plagas
desde mosquitos, garrapatas, pulgas y ratas, segun los vecinos.

Actualmente en un lateral del solar estdan emplazados dos contenedores de residuos
organicos rotos y agujereados por donde se sale la basura, lo que provoca que aunque
los vecinos depositen sus bolsas dentro, estas se van esparciendo por el suelo y
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aumentando y provocando mas si cabe la proliferacién de plagas.

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacion la siguiente propuesta de ACUERDO:

1.- El Ayuntamiento como maximo responsable del municipio debe velar por el bienestar
de sus ciudadanos y ciudadanas y por eso pedimos que actue de manera urgente ante
esta situacion limpiando y adecentando dicha zona y/o en todo caso exigir al propietario
de dicho solar la adecuacién del mismo a la normativa local vigente.

2.- Que se sustituyan los contenedores actuales que estan rotos por otros en condiciones
dignas y se dote de contenedores para el depdsito de diferentes residuos que inviten a
los vecinos y vecinas al reciclado.

3.- Que se retiren matorrales secos y restos de cafaveras que pueden presentar un
peligro inminente ante un incendio o conato.

4.- Que se cree un plan de actuacién especifico para el Varadero, ya que existen otros
solares que también necesitan de actuacion.”

Visto el dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Obras Publicas, Medio
Ambiente y Turismo, el Pleno, con los votos favorables de los veintidés concejales
presentes en la Sala, miembros de los Grupos del PP (11), PSOE (5), PMAS (3), AxSI-
UA (1) e IU-Verdes EQUO (2), ACUERDA, por unanimidad, aprobar en sus propios
términos la propuesta anteriormente transcrita.

e Se ausentan del salén de sesiones los concejales del Grupo socialista, D M2 Flor
Almon Fernandez y D. Francisco Sanchez Cantalejo Lopez.

14. Grupo Municipal - PSOE.
Nudmero: 893/2024.

MOCION SOBRE REGULACION DE LA PIROTECNIA RESPONSABLE.

La concejala del Grupo municipal Socialista, D? M Gador Dominguez Segura, procede a
la lectura y presentacion de la siguiente mocion que suscribe la portavoz del citado
Grupo, D? M? Flor Almén Fernandez:

“El uso indiscriminado e irresponsable de la pirotécnica y otros elementos acusticamente
explosivos, crean cada afo una gran alarma social sobre todo en las fiestas navidefias
porque se abusa de su consumo indiscriminado por mayores y menores, aumentando en
gran cantidad la peligrosidad de estos artefactos.

Los fuegos artificiales afectan no sélo a personas con trastorno del espectro del autismo
(TEA), mayores, bebés, sino también a animales domésticos y salvajes, ya que tienen un
oido mas fino y sensible.

En el caso por ejemplo de las personas con autismo (TEA) las asociaciones denuncian
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que la pirotecnia provoca crisis en estas personas con especial sensibilidad a los ruidos,
irritabilidad, nerviosismo, miedo o ansiedad. Incluso algunas de ellas sienten la necesidad
de huir y buscar un sitio tranquilo y seguro.

En el caso de los animales, los vecinos y vecinas de nuestra ciudad han denunciado
durante todo este mes de diciembre y enero, los dafos fisicos o auditivos a sus
mascotas, viendo como los ruidos les aterrorizan, provocando en ocasiones que los
animales escapen asustados y se expongan a dafos fisicos, a ser atropellados e incluso,
en algunos casos extremos a una parada cardiaca.

En Espafia, el Real Decreto 989/2015 establece unas pautas generales, limitando la
venta de petardos a establecimientos autorizados expresamente por la Delegacion
del Gobierno. No obstante, son las ordenanzas municipales de medioambiente y
contaminacion acustica de los ayuntamientos son las que delinean las normas mas
especificas sobre el uso y lanzamiento de pirotecnia. La mencién a estas practicas, sin
embargo, suele ser ambigua y, aunque a veces se prohibe de manera evidente, el uso
apenas se persigue.

Este es el caso de nuestra ciudad, en donde la Ordenanza Municipal de Proteccion de la
Convivencia Ciudadana y Prevencién del Vandalismos en espacios Publicos de Motril en
su articulo 13, 4 dice: “Queda prohibido portar mechas encendidas y disparar petardos,
cohetes y toda clase de articulos pirotécnicos que puedan producir ruidos o incendios sin
autorizacion previa de la Administracion Municipal”. Sin embargo, la Ordenanza sobre
Proteccién del Medioambiente no regula nada sobre esta materia, suponemos que es
porque data del 1999.

Y es que la tendencia a la prohibicion se replica en distintas localidades andaluzas,
donde las normativas varian en intensidad. En Cérdoba, Malaga y Jerez, el lanzamiento
de petardos estd completamente vetado, con sanciones que pueden llegar hasta los 600
euros. Sevilla, por su parte, presenta una particularidad. La ordenanza municipal contra
la contaminacion acustica autoriza el uso de petardos durante las festividades
navidenas, pero con restricciones horarias: entre las 03:00 y las 11:00 horas y entre
las 15:00 y las 18:00 horas. Fuera de estos limites, las sanciones pueden alcanzar
los 600 euros, creando un limite claro entre la festividad y el posible caos acustico.

En Cérdoba, donde la prohibicién es total, las sanciones van desde los 100 hasta los
600 euros por infracciones leves y alcanzan la impresionante cifra de 600.000 euros por
conductas tipificadas como muy graves. Este enfoque riguroso se replica en diferentes
municipios, como Granada, donde una ordenanza del 2007 prohibe la detonacién de
petardos sin autorizacion municipal, sin especificar restricciones temporales.

En este complejo mosaico normativo, cada localidad afronta el desafio de equilibrar la
celebracioén con la preservacion del orden y la seguridad.

Ademas, y como tema muy importante para los grandes eventos, proponemos la
pirotecnia silenciosa, que es aquella que cambia el ruido explosivo de la detonacién de
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los fuegos artificiales por quimicos que generan colores mas intensos, respetuosos con el
medio ambiente, y que se acompafian de musica para crear una coordinada coreografia
con las luces en el cielo, que pueden hacernos disfrutar de los espectaculos sin lastimar a
la poblacién y tampoco a los animales.

Importante recordar que ya el Grupo Municipal de Izquierda Unida trajo este tema a
debate del pleno en enero de 2020 aprobandose por unanimidad de todos los partidos,
pero pasados 4 anos todavia no se ha tomado ninguna medida por este Equipo de
Gobierno.

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacion la siguiente propuesta de ACUERDO:

1.- Regular, a través de una ordenanza municipal actualizada, la limitacién y el uso
responsable de cohetes, material pirotécnico y artefactos de explosion de aire. Donde se
establezcan horarios en su uso durante las fiestas locales para minimizar los efectos
perjudiciales en personas y animales y las molestias que se ocasionan a los vecinos y
vecinas.

2.- Incentivar y realizar campanas de sensibilizacion para que los ciudadanos y
ciudadanas, también en los colegios e institutos, conozcan los peligros que conlleva el
uso de determinado material pirotécnico para la salud publica y los perjuicios a personas
y mascotas.

3.- Que se realicen mas controles por las autoridades municipales sobre la venta de
petardos en establecimientos que no estén autorizados y, sobre todo, la venta y tenencia
a menores de edad.

4.- Proponer la utilizacion de la pirotecnia silenciosa en los eventos grandes y
espectaculos municipales como forma de alternativa a los cohetes tradicionales.”

Finalmente, solicitada la votacién separada de los puntos que integran la parte
propositiva de la mocidén, se procede, en primer lugar, a votar los puntos primero,
segundo y tercero, obteniéndose el voto favorable de los veinte concejales presentes en
la Sala.

En segundo lugar, se somete a la consideracién de los corporativos el punto cuarto de la
mocioén, obteniéndose el siguiente resultado: se muestran en contra los concejales que
integran el Grupo del PP (11) y los miembros presentes del Grupo PMAS (3), catorce en
total, y votan a favor los restantes concejales en la Sala, miembros de los Grupos del
PSOE (3), AxSI-UA (1) e IU-Verdes EQUO (2), por lo que el Pleno acuerda, por mayoria
absoluta, su desestimacion.

En consecuencia, visto el dictamen de la Comisiéon Informativa de Urbanismo, Obras
Pudblicas, Medio Ambiente y Turismo, el Pleno, con los votos favorables de los veinte
concejales presentes en la Sala, miembros de los Grupos del PP (11), PSOE (3), PMAS
(3), AxSI-UA (1) e IU-Verdes EQUO (2), por unanimidad, ACUERDA:
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1.- Regular, a través de una ordenanza municipal actualizada, la limitacion y el uso
responsable de cohetes, material pirotécnico y artefactos de explosién de aire. Donde se
establezcan horarios en su uso durante las fiestas locales para minimizar los efectos
perjudiciales en personas y animales y las molestias que se ocasionan a los vecinos y
vecinas.

2.- Incentivar y realizar campanas de sensibilizacion para que los ciudadanos y
ciudadanas, también en los colegios e institutos, conozcan los peligros que conlleva el
uso de determinado material pirotécnico para la salud publica y los perjuicios a personas
y mascotas.

3.- Que se realicen mas controles por las autoridades municipales sobre la venta de
petardos en establecimientos que no estén autorizados y, sobre todo, la venta y tenencia
a menores de edad.

e Se reincorpora a la sesion la Sra. Aimén Fernandez, del Grupo Socialista.

15. Grupo Municipal - AXSI.
Numero: 346/2024.

MOCION DE AXSi PARA QUE EL PARLAMENTO ANDALUZ RESTRINJA EL USO
LIBRE DE LOS DISPOSITIVOS MOVILES EN LOS CENTROS EDUCATIVOS.

D. Francisco David Martin Alonso, portavoz del Grupo Municipal de Andalucia Por Si, da
cuenta a los presentes de la mocion referida en el enunciado, cuyo texto dice:

“A finales de noviembre 2023, el presidente del Gobierno Andaluz durante el Debate del
Estado de la Comunidad celebrado en el Parlamento Andaluz, anuncié la intencién de
restringir el uso libre de los dispositivos maoviles en los centros educativos. Lo cual no
hace mas que abordar el candente debate social y la creciente preocupacion por parte
del profesorado y de los propios familiares de alumnos. No se trata, precisamente, de un
problema actual. La presencia de las nuevas tecnologias y concretamente de los
smartphones en la poblacion general, asi como su progresiva democratizacién hacia
edades mas tempranas se ha convertido en cuestién capital al suponer, por una parte,
una evidente disminucién de la concentracion por sobreexposicién a estimulos de distinta
procedencia.

Y, lo mas complicado por otra, no quedar del todo garantizada la barrera de
acceso a segun qué contenidos no convenientes para los mas pequefios.
En Europa algunos paises ya han optado por regular el uso de madviles en colegios e
institutos. Por citar ejemplos, en Francia, los centros que imparten ensefianzas hasta los
15 afios no los tienen permitidos y en Portugal esta prohibido su uso en las aulas sin
autorizacion del profesor.

En nuestro caso, son concretamente las Comunidades Auténomas las
competentes para decidir sobre esta cuestion. Alla por 2014, fue Castilla-La Mancha la
primera comunidad auténoma en prohibir el uso de estos dispositivos en los centros
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escolares.

Asi, la Ley de Proteccion Social y Juridica de la Infancia y la Adolescencia de
2014 establecié que los menores "no deberan mantener operativos teléfonos moviles ni
otros dispositivos de comunicacion en los centros escolares, salvo en los casos previstos
expresamente en el proyecto educativo del centro o en situaciones excepcionales,
debidamente acreditadas". En la misma linea, dicha norma sefala que los menores
"deben hacer un uso adecuado y responsable de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, preservando su intimidad y respetando los derechos de los demas". Un
afio mas tarde, en 2015, Galicia se sumo y prohibié el uso de moviles y dispositivos
electrénicos durante los periodos lectivos.

El por entonces presidente de la Xunta destacd que "prohibian el uso de teléfonos
moviles y otros dispositivos electronicos como mecanismo de comunicacion durante los
periodos lectivos" y, excepcionalmente, los centros podrian establecer normas para la
correcta utilizacion como herramienta pedagdgica. La prohibicion era expresa y taxativa.
Norma que continia en vigor y con visos de ser aun mas estricta segun se anuncio
recientemente. Por su parte, la Comunidad de Madrid fue la tercera en sumarse a la
regulacion limitando el uso del mévil en los colegios al inicio del curso 2020/2021 "para
mejorar el rendimiento académico y luchar contra el acoso escolar". Este cambio en la
regulacion madrilefa incorporaba la prohibicion expresa del uso de los teléfonos moviles
y dispositivos electronicos durante la jornada escolar, permitiendo, exclusivamente, su
uso como herramienta didactica o por razones de salud. Ademas, la Ministra de
Educacion y Formacion Profesional invitaba el dia 12 de diciembre, durante la
Conferencia Sectorial de Educacion, a las CCAA a alcanzar un acuerdo para prohibir el
teléfono movil a los alumnos durante el horario lectivo, incluidos los recreos, tanto en los
colegios como en los institutos.

Anunciando también que en enero pretenden reunir a todos los agentes sociales,
representantes del Gobierno y representantes de las comunidades auténomas para
intentar alcanzar un Pacto de Estado. Pues bien, como apuntabamos al inicio de esta
exposicion, todo anuncia a que sera nuestra comunidad la cuarta y siguiente en
incorporarse y mover ficha en lo que a la regulacién de los dispositivos méviles en los
centros respecta. Sin embargo, comunica la inminente adopciéon de la medida de un
modo laxo ya que, segun la instruccién emitida, también llamada “circular de obligado
cumplimiento”, el lunes 4 de diciembre por la Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional de la Junta de Andalucia, se establece que se permitira “el uso de
estos dispositivos con fines exclusivamente didacticos y debidamente justificados”.

Los alumnos no podran usar los moéviles durante el horario lectivo, ni en los
recreos, asi como tampoco en los periodos dedicados al desarrollo de las actividades
complementarias y extraescolares, "salvo que esté expresamente previsto en el proyecto
educativo del centro para determinados momentos con fines exclusivamente didacticos y
criterios pedagogicos debidamente justificados”, segun consta en la citada instruccion.
Como podemos observar, la Junta de Andalucia se ha limitado a publicar unas
instrucciones donde se insta a los centros a que recojan en sus reglamentos "la limitacion

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). Verificable mediante CSV: 15250050170552152203 en sede.motril.es/validacion



del uso del mismo tanto en las horas lectivas como en el tiempo de recreo y de
actividades complementarias y extraescolares". Dejando asi, dicha regulacion
practicamente donde se encontraba, pues no eran pocos los centros educativos que ya
habian ido incorporando a su cdédigo interno la debatida prohibicidn en los ultimos afios.
Estando, por tanto, lejos la mencionada instruccion de esa normativa de caracter general,
tajante y sin titubeos acerca de la limitacion y exclusion de los dispositivos moviles en los
centros escolares que las familias y gran parte de la sociedad reclama. Y que ha sido
efectivamente incorporada en Castilla- La Mancha, Galicia o Madrid, cuyos resultados ya
empieza a dar sus frutos. Son numerosos los trabajos que alertan de los posibles efectos
de la utilizacion del movil en las aulas y en su mayoria reflejan que su uso es negativo.

De manera que lejos de andar recomendando o invitando a adoptar segun qué medidas,
entendemos se hace necesaria la regulacion via ley de dicho asunto, que suponga la
unificacion de criterios y la tranquilidad de los centros escolares de contar con un marco
normativo comun y superior, de ambito autonémico. Por todo lo expuesto, el Grupo
Municipal de Andalucia Por Si, propone la adopcion de los siguientes:

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacion la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERO: INSTAR al Gobierno Andaluz la tramitacion via Ley de Ila
regulacion/prohibicion del uso de los dispositivos méviles en los centros educativos y no
mediante meros reglamentos o instrucciones, en vista de la trascendencia que su no
regulacion o falta de prevision esta teniendo en los menores y adolescentes.

SEGUNDO: TRASLADAR la adopcion del siguiente acuerdo a la Presidencia de la Junta
de Andalucia y a la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.”

Concluida la presentacion de la mocién, se somete ésta a votacion y el Pleno, con los
votos negativos de los integrantes del Grupo del PP (11) y los miembros presentes del
Grupo PMAS (3), catorce en total, y los votos favorables de los corporativos restantes en
la Sala, miembros de los Grupos del PSOE (4), AxSI (1) e IU-Verdes EQUO (2),
ACUERDA desestimar la propuesta anteriormente transcrita, que ha sido dictaminada por
la Comisién Informativa de Accion Social y Politica Educativa y Cultural de 29 de enero
de 2024.

16. Grupo Municipal - IU-EQUO.
Numero: 709/2024.

MOCION PARA RECLAMAR EL ALTO EL FUEGO INMEDIATO EN UCRANIA Y
ORIENTE MEDIO Y LA APERTURA DE NEGOCIACIONES ENTRE LAS PARTES
IMPLICADAS QUE CONDUZCAN A SOLUCIONES JUSTAS Y DURADERAS.

D. Luis José Garcia Llorente, portavoz del Grupo Municipal IU-EQUO, procede a la
lectura y presentacion de la mocién referida en el enunciado, cuyo texto dice:

“Las guerras actuales de Ucrania y Oriente Medio provocan la muerte de cientos de miles
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de soldados y multitudes de civiles incluidos numerosos menores de edad, personas
invalidas de por vida, destruccién de viviendas y de infraestructuras e instalaciones
fabriles

En Ucrania cientos de miles de miembros de las fuerzas armadas de Ucrania y Rusia han
perdido la vida en los campos de batalla. En Oriente Medio, ademas de los cientos de
israelies que perdieron la vida el pasado 7 de octubre, las agresiones del Estado de Israel
como respuesta contra el pueblo palestino, han provocado que mas de 20.000 de sus
miembros hayan muerto de forma violenta, el 70% nifios y mujeres, siendo objeto de
ataques instalaciones médicas, bloqueo a la entrada de alimentos, cortes de electricidad
y agua y desplazamiento forzoso de cientos de miles de palestinos, un conjunto de
actuaciones que han sido calificadas como genocidio y que estimulan la extension de la
guerra hacia otros paises, incluyendo la posibilidad real del cierre del Canal de Suez, de
enormes consecuencias para el comercio mundial.

La Inflaciéon galopante, el incremento del paro, la pérdida de poder adquisitivo, los
presupuestos de guerra, el deterioro significativo de la sanidad, la educacién y del resto
de los servicios publicos, subidas de las hipotecas, mayor numero de desahucios, graves
dafos en el medio ambiente, movimientos migratorios incontrolados, supresion o
limitaciones importantes de derechos y libertades democraticas y auge del fascismo,
entre otras tantas, son algunas de las secuelas que estan sufriendo ya los paises de la
UE y de manera particular Espafia.

Expresamos nuestro rechazo a la guerra como instrumento de colonizacion y acceso a
materias primas y al establecimiento de normas impositivas en el comercio internacional
contra paises y pueblos en vias de desarrollo o entre potencias para la conquista de
mercados.

Hacemos un Illamamiento para que se renuncie a la guerra en los conflictos
internacionales y apostar por la negociacion entre las partes implicadas con respeto al
derecho internacional, a las resoluciones de Naciones Unidas y a las instancias judiciales
internacionales.

Por todo ello, se eleva al Pleno de la Corporacién la siguiente propuesta de ACUERDO:

PRIMERA. - Reclamamos el alto el fuego inmediato en Ucrania y Oriente Medio entre las
partes implicadas y la apertura de negociaciones que conduzcan a soluciones justas y
duraderas.

SEGUNDA.- Reivindicamos la necesidad de recuperar la justicia universal para impedir la
impunidad de crimenes de guerra, lesa humanidad y genocidio, los cometa quien los
cometa, e incremente el apoyo de Espafia a la Corte Penal Internacional en su
investigacion sobre Palestina tal y como se hizo con Ucrania.

TERCERA.- Exigimos la sustitucion de los presupuestos de guerra por presupuestos

Documento firmado electronicamente (RD 203/2021). Verificable mediante CSV: 15250050170552152203 en sede.motril.es/validacion



sociales y manifestamos nuestro rechazo al envio de armamento a paises involucrados
en las guerras.”

A continuacién, aceptada la propuesta de votacion separada de los puntos que integran
la parte propositiva de la mocién, la Sra. Alcadesa somete a la consideracion de los
presentes, en primer lugar, el punto numero uno, que obtiene el voto favorable de los
veintiun concejales en la Sala.

En segundo lugar, se votan los puntos dos y tres y se pronuncian negativamente los
miembros del Grupo del PP (11) y los concejales presentes del Grupo PMAS (3), catorce
en total; votando a favor los siete concejales restantes en la Sala, miembros de los
Grupos del PSOE (4), AxSI-UA (1) e IU-Verdes EQUO (2), por lo que el Pleno rechaza
por mayoria absoluta ambos puntos.

Visto el dictamen de la Comisién Informativa de Accion Social y Politica Educativa y
Cultural, el Pleno, por mayoria absoluta, ACUERDA:

PRIMERA. - Reclamamos el alto el fuego inmediato en Ucrania y Oriente Medio entre las
partes implicadas y la apertura de negociaciones que conduzcan a soluciones justas y
duraderas.

Y no habiendo mas asuntos que tratar ni miembros del Pleno que deseen hacer uso de la
palabra, por la Sra. Alcaldesa se levanta la sesion siendo once horas y veinticinco
minutos del dia al comienzo indicado, de todo lo cual, como secretaria, doy fe.

Visto bueno
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