
NÚMERO 1.227 
AYUNTAMIENTO DE MOTRIL (Granada)  

 

 
EDICTO 

 
La Alcaldesa de Motril,  
 
HACE SABER: que en la sesión de Pleno de 23 de febrero de 2024 aprobó:  
6. Personal.  
Numero: 13808/2023.  
MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO  
�ÚNICO. La modificación de la relación de puestos de trabajo conllevando la creación de los siguientes puestos de 

trabajo en las unidades administrativas que se expresan y su incorporación a aquella:  
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Este acto pone fin a la vía administrativa. Puede interponer recurso potestativo de reposición ante el pleno en el 

plazo de un mes desde el día siguiente a la publicación del anuncio; o bien recurso contencioso-administrativo ante 
juzgado de lo contencioso-administrativo de Granada en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la 
publicación. No se podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se 
haya producido la desestimación presunta del recurso de reposición interpuesto. Todo ello sin perjuicio de que pueda 
formular cualquier otro que estime conveniente.  

 
Motril, 2 de marzo de 2024.-La Alcaldesa-Presidenta, fdo.: Luisa María García Chamorro. 
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NÚMERO 1.164 
AYUNTAMIENTO DE NÍVAR (Granada) 

 

 
EDICTO 

 
D. Joaquín Carmona García, Alcalde-Presidente de 

este Ayuntamiento, HAGO SABER: 
Que estando vacantes los cargos de Juez de Paz, titu-

lar y sustituto. 
Que corresponde al Pleno del Ayuntamiento elegir las 

personas para ser nombradas Juez de Paz, titular y susti-
tuto de este Municipio, de conformidad a lo que dispo-
nen los artículos 101 y 102 de la Ley Orgánica 6/1985, de 
1 de julio, del Poder Judicial y artículo 4 y 5.1 del Regla-
mento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz. 

Que se abre un plazo de diez días hábiles para que las 
personas que estén interesadas, y reúnan las condicio-
nes legales lo soliciten por escrito dirigido a esta Alcaldía. 

Las solicitudes se presentarán en el Registro de en-
trada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedi-
miento que regula el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas. 

El modelo de instancia se encuentra a disposición de 
los interesados en las dependencias municipales de la 
Corporación donde podrán ser presentadas dentro del 
plazo establecido. 

Que en la Secretaría del Ayuntamiento puede ser 
examinado el expediente y recabar la información que 
se precise en cuanto a requisitos, duración del cargo, 
remuneración, etc. 

Que en caso de no presentarse solicitudes, el Pleno 
de la Corporación elegirá libremente, de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 101.1 de la Ley Orgánica 6/1985, 
de 1 de julio, del Poder Judicial y el artículo 4 y 6 del Re-
glamento 3/1995, de 7 de junio, de los Jueces de Paz, 
comunicando el Acuerdo al Juzgado de Primera Instan-
cia del partido. 

Lo que se publica para general conocimiento.  
 
Nívar, 29 de febrero de 2024.-Alcalde-Presidente, 

fdo.: Joaquín Carmona García. 
 
 
 

NÚMERO 1.224 
ENTIDAD LOCAL AUTÓNOMA DE EL TURRO 
(Granada)  

 

 
EDICTO 

 
Examinada la publicación en el BOP de Granada de fe-

cha 1 de marzo de 2024, Bases para plaza de Arquitecto 
Técnico (16%), se ha constatado un error materia de 
transcripción en la base SEGUNDA letra E, y base TER-
CERA �plazo presentación de Instancias�, de acuerdo 
con lo establecido en el artículo 109 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Co-
mún de las Administraciones Públicas, procede rectificar 
dicho error material de transcripción. De conformidad 
con lo establecido en el artículo 21 de la Ley 7/1985, de 2 
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, 

 
RESUELVO 
Proceder a rectificar dicho error material de transcripción. 


